
МИНИСТЕРСТВО
СОIЦIАЛЪНОГО РАЗВИТИЯ
МОСКОВСКОЙ ОБЛАСТИ

ГОСУДАРСТВЕННОЕ КАЗЕННОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ
С ОIШАЛЬНОГО ОБСЛУЖИВАНИЯ

СЕМЕfuIЪЙ ЦЕНТР
ПОМОЩИ СЕМЪЕ ИДЕТЯМ

(d(линСкиIЬ>

IIрикАз

16.1 Ns___2д_
г. Клин

о внесении изменений в Положение об уrетной политике Госуларственного квенного
учреждения социаJIьного обслуживания Московской области Семейный Центр помощи

семье и детям <Клинский>

В СООтветствии с приказом от 30.12.2022 JtlЪ 148 (Об }"тверждении Единой уrетной
пошлины при центр€шизации бухгалтерского (бюджетного) yteTa центрtIльньD(
исполнительньD( оргtlнов Московской области и государственньIх r{реждений Московской
области, в отношении KoTopbIx Государственное казенное учреждение Московской области
(центрtlJIизованнtUI бухгалтерия Московской области> осуществJUIет бухгалтерское
обслуживание
ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Утверлить прилzгаемые изменения, которые вносятся в Положение об уlетной
ПОЛИТИКе ГКУ СО Московской области СЩ <Клинский>>, угверхденное прикiвом директора
от 25 декабря 20l8 Ns 219 (Об утверждении Положения об уrетной политике ГКУСО МО
Клинский СРЩ кСогласие)) (с изменениями, внесенными прикtu}ilми директора ГКУСО МО
<Клинский СРЩ кСогласие)) от 10.03.2021 Jф 86.1, от 09.04.2021 J\Ъ 106.1, от 25.05.202l М
135.1, от 08.11.202| .}lb207.1, с изменениями, внесенными приказаN,rи директора ГКУСО
Московской области СЩ <Клинский> от 20.09.2022 J\Ъ 33.1, от 2З.05.202З }lЪ 120),

2. Настоящий приказ вступает в силу со дня его подписания и распрострilняется на
правоотношения, возникшие с 16 ноября2023 rода.

3. Ознакомить с настоящим прик€вом всех сотрудников учреждения, имеющID(
отношение к rIетному процессу.

4. Разместить Учетную политику на официа.llьном сайте г{реждения в информационно
- телекоммуникационной сети кИнтернет>.

5. KoHTpoJb за соблюдением Учетной политики возложить на начальника отдела
Исакову Светлану Владимировну.

,,,lЩиректор О.А. Шарнина



(утвЕржшно
Приказом от 0б. l|.2023r. J\b !

измЕнЕния,
Которые вносятся в Положение об учетной политике

Госуларствепного казенного учреждения социального обслуживания
Московской области Семейный центр помощи семье и детям

<<Клинскпй>>

Пункт 8. Резервы предстоящих расходов изложить в следующей
редакции:

<<Пункт 8. Порядок формирования отложенных обязательств (резерв
предстоящих расходов

о Информация о сформированных резервах предстоящих расходов в сумме
отложенных обязательств подлежит отражению на счете 0 401 60 000
кРезервы предстоящих расходов)
о В целях равномерного отнесения расходов на финансовый резулътат
субъекта центр€tлизованного rIета по обязательствам, не определенным по
величине и (или) времени исполнения, формируются следующие виды
резервов:

резерв предстоящих расходов по выплатам персон€tлу в части
предстоящих расходов на оплату отпусков за фактически отработанное BpeMrI
или компенсаций за неиспользованный отпуск, в том числе при увольнении,
вкJIюч€ш платежи на обязательное социurльное страхование работника (далее -
резерв отпусков);

резерв предстоящих расходов с отражением отложенных обязательств.
о Формирование резервов (отражение в учете отложенных обязательств)
осуществляется на основе оценочных значений на основании Бухга_птерской
справки (ф.0504833).
о оценочное обязательство в виде резерва отпусков определяется на начаlIо
года, исходя из информации о количестве дней неисполъзованного отпуска
всех сотрудников (работников) и ежеквартЕLIIьно корректируется.
о Сумма расходов на оплату предстоящих отпусков опредеJuIется
ежекварт€lльно в целом по субъекту центрaLпизованного )лета, исходя из
следующей формулы:

Резерв отпусков :К*3Пср,
где К общее количество неиспользованных всеми сотрудниками
(работниками) дней отпуска за период с начала работы на дату расчета (начало
года);

3Пср среднедневная заработная плата по всем сотрудникам
(работникам).



При этом среднедневIiой заработок дJIя расчета резерва определяется
следующим образом:

3Пср = Фот / (12*29,з*ч),
Где ФОТ - сумма фактически начисленной заработной IuIаты за

предшествующие 12 месяцев в целом по субъекry центрЕIJIизоваIIного r{ета;
12 - количество месяцев в году;
29,З - среднемесячЕое число календарных дней;
Ч - среднесписочн€uI числеЕность работников (сrryжащих).
Сумма страховых взносов рассчитывается при формировании резерва и

рассчитывается в среднем по субъекту центрЕrлизоваЕного rrета:
Резерв стр.взн. : К * ЗПср * С,

Где С - ставка страховых взносов.

Сумма страховых взносов рассчитывается по максимЕrльному тарифу
cтpaxoBblx взIlосов без yreTa предельной велиrIины базы для исчислениJI
стр€lховых взносов. Оценочное обязательство в виде резерва дJIя оплаты
обязательств определяется (уточняется) ежеквартЕuIьно, на основании
информации, представляемой субъектом централизованного }п{ета.

При технической возможности и готовности субъекта централизованного
учета осуществJIяется индивидуальный ежемесячный расчет резерва отгryсков.
о Резерв по претензионным требованиям и искам признается в полной сумме,
в слr{ае предъявления претензионных требований и исков о возмещении
вреда, причиненного физическому или юридическому лицу, в результате
незаконных действий (бездействия) должностных лиц (в том числе при
издании актов, не соответствующих Законодательству Российской Федерации
или иному правовому акту), а также ожидаемых судебных расходов
(издержек), в случае предъявления претензий (исков), иных ан€uIогиЕIных
ожидаемых расходов. При недостаточности сумм созданЕьIх резервов,
соответствующее превышение фактически произведенных расходов
признается расходами (затратами) текущего периода.
о Резерв предстоящих расходов с отражеfiием отложеЕных обязательств
формируется в слг{ае рЕвмещения в единой информационной системе в сфере
закупок док}мента о приемке поставленного товара (переданного результата
работ, оказанной услуги) не в момент передачи (поступления) товара,

результатов работ (с временным разрывом, дата фактического пол)п{ениrI
(поставки) товара, результата работы (услуги) ранее даты доч/ъ,rеЕта о
приемке) и отрФкается по кредиту соответствующих счетов анЕuIитического

учета счета 0 40l 60 000 <Резервы предстоящих расходов> с одновременным
отражением суммы отложенЕого обязательства на соответствующем счете
анаJIитического r{ета счета 0 502 99 000 <Отложенные обязательствa>) на
основании Приходного ордера на приемку материальных ценностей
(нефинансовых активов) (ф. 0504207) и решениJI (протокола) Комиссии.
Расходование матери€шьных ценностей до момента рЕвмещения в единой
информационной системе в сфере закупок документа о приемке
поставленного товара осуществляется только при наличии разрешения



руководителя субъекта центрarлизованного учета, оформленного в виде

распорядительного документа либо в виде рапзрешительбЕой резолюции на

решении (протоколе) Комиссии,
По обязательствам субъекта централизованного r{ета, возникЕlющим по

фактам хозяйственной деятельности (сделкаr,r, операциям), по начислению
которых существует на отчетную дату неопределенность по их размеру, ввиду
отсутствия первичных учетньж документов, субъектом центрalJIизовацного
учета предоставляется расчетно-документальнаrI обоснованная оценка (в
соответствии с условиями контракта (логовора) для формированиrI расходов с
отражением отложенных обязательств.
о Резерв списывается при признании затрат и (или) при признЕtнии
кредиторской задолженности по выполнению обязательства, по которому
резерв был создан.
о Резерв используется только на покрытие тех затрат, в отношении которых
он был изначально создаIt. При этом признание в )п{ете расходов, в отношении
которых сформирован резерв предстоящих расходов, осуществJuIется за счет
суммы созданного резерва.
о Уточнение ранее сформированного резерва отражается на дату его расчета
дополнительной бухгаптерской записью (увеличение резерва), в слrrае
избыточности суммы признанЕого резерва или в случае прекращения
выполненая условий признаний резерва, неиспользованная сумма резерва
списывается с отнесением на уменьшение расходов (финансового результата)
текущего периода (уменьшение резерва).>

Приложение Ns 9 к Учетной политике <Порядок расчета резерва на
предстоящую оплату отпусков)) исключить.


